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Ledelsesansvar i selskaber i

ANSVAR

Af Carsten Palsgaard
advokat, Lou Advokatfirma

RANDERS: I tidligere artik-
ler pa dette sted, henholdsvis
1. marts og 29. marts 2016, er
der blevet redegjort for dels
grundlaget for det selskabs-
retlige ledelsesansvar dels
indholdetafledelsesansvaret,
herunder formalet med at go-
re erstatnings- og strafansvar
gaeldende overfor ledelsen af
etselskab.

Til illustration af hvorledes
ansvaret undertiden udmen-
ter sig i konkrete sager, vil et
par sager fra det virkelige liv
blive omtaltidet folgende.

Erstatningsansvar idem-
mes, nar en person eller ju-
ridisk enhed har lidt et gko-
nomisk tab, og det samtidig
vurderes, at et eller flere le-
delsesmedlemmer har udvist
en uforsvarlig adferd, sdkaldt
uagtsomhed, ogpa denne mé-
deerarsagtil, atnogen harlidt
et gkonomisk tab.

Capinordic-sagen

Franyereretspraksis kan naev-
nes den sakaldte Capinordic-
dom, som har faet en del om-
taleimedierne. Derertaleom

enafggrelsefra@stre Landsret
fraoktober2015, hvorendelaf
ledelseniCapinordicBankvar
sagsggtforsamlet kr.400 mio.
Sagsegeren, Finansiel Stabili-
tet, gjorde geeldende, at der
generelt var udvist uforsvar-
lig adfeerd fra ledelsens side
i forbindelse med bankens
kreditgivning. Ledelsen blev
imidlertid frifundet, blandt
andet med henvisning til den
tidligere omtalte »Business
Judgement Rule« (29. marts
2016), hvorefter bestyrelsen
ikke padrager sig ansvar for
de forretningsmaessige be-
slutninger, som bestyrelsen
treeffer pa et grundlag, som
pa tidspunktet for beslutnin-
gen fremstar forsvarligt. Reg-
len daekkeroverdetfaktum,at
mansombestyrelsesmedlem
ikke padrager sig erstatnings-
ansvar for alle dispositioner,
der ender med at vare tabs-
givende for selskabet eller sel-
skabets kreditorer.

Derimod blev de sagsggte
demtforinienkeltstaende til-
feelde ikke at have levet op til
deres ledelsesansvar i forbin-
delse med kreditgivning, som
endte med at veere tabsgiven-
de forbanken. Erstatningsan-
svaret blev fastsat til cirka 90
mio. kr.

Hvem har ansvart, nar det eksempelvis gar rig-
tig galt for en bank? Tegning: Jens Nex

Sagen erpanuveerende tids-
punkt anket til Hgjesteret,
hvorfor der forventes at blive
truffetafgarelseilgbetaf2017.

Memory Card Technology

En anden kendt sag fra medi-
erne er den sakaldte "Memo-
ry Card Technology-sag”. Det
erstatningsretlige opger i sa-
gen blev afgjort af Hajesteret
i 2015. Den daveerende admi-
nistrerende direktgr i Memo-
ry Card Technology A/S var
for flere ar siden blevet idemt
en langvarig feengselsstraf for
blandtandetbedragerived, til
brug for opnaelse af kreditfa-
ciliteter, groftathave manipu-
leret med selskabets regnska-
ber. Dette havde stéet paien
arreekke op tilselskabets kon-
kurs, og spergsmalet var her-
efter, om bestyrelsen havde
tilsidesat sin tilsynsforpligtel-
se overfor direktgren. Retten
naede i den forbindelse frem
til, at det har formodningen
imod sig, at et selskabs direk-
tor manipulerer med selska-
bets regnskaber for herved at
opnd kreditmaessige fordele.
Ikke desto mindre forekom-
mer det dog. Derfor hegrer det
med til ledelsens opgaver at
vaere opmaerksom pa mulige
faresignaler. Herved udtryk-
kes det, at et erstatningsan-
svar forst kommer pa tale, nar
derer konkretanledningtilat
foretage sig noget aktivt. Med
andre ord er derpligt tilatrea-
gere, nar der er konkrete fare-
signaler, som for eksempel re-
visors kritik af interne forret-
ningsgange eller kritikafkon-
trolmiljget i virksomheden
som s&dan.

Den tidligere bestyrel-
sesformand i Memory Card
Technology A/S samt selska-
bets revisor blev herefter fri-
fundet i Hojesteret for pa-
standen om erstatningsan-
svar, idet faresignalerne ikke
fandtesathave veeret tilstraek-
keligt indlysende for hverken
formanden eller revisor til at

tage skridt til iveerksaettelse af
tiltag til afdeekning afde straf-
bare forhold.

Fusk eller sleseri

Medhensyn tilledelsensstraf-
ansvar ma der overordnet set
skelnes mellem de grove sager,
hvor eteller flere medlemmer
afselskabets ledelse har bega-
et straffelovsovertradelser
(for eksempel bedrageri, un-
derslab, dokumentfalsk med
videre) og de tilfeelde, hvor
ledelsens forsgmmelse eller
handlinger i sig selv er belagt
med strafansvar.

For sa vidt angar den forste
tilfeeldegruppe, hvor for ek-
sempel besvigelser farer til et
selskabssammenbrud, vilder
ofte efterfolgende vere fokus
pa,omden gvrige ledelse bur-
de have opdaget for eksempel
en direktgrs strafbare hand-
linger. Spergsmalet er der-
for, om ledelsens tilsynspligt
har veret iagttaget. Dansk
retspraksis bygger i den for-
bindelse pa et princip om, at
man som ledelsesmedlem,
som udgangspunkt, er beret-
tiget til at have tillid til savel
de gvrige personer i ledelsen
som personer i underordne-
de ledelsesroller, med mindre

der konkret er anledning til
atrabe vagtigeveer. Et eksem-
pel herpa foreld i den netop
omtalte "Memory Card Tech-
nology-sag”, hvor bestyrel-
sens formand og revisor som
navnt blev frifundet for er-
statningsansvar.

Som et eksempel pa et
knapt sa alvorligt strafbart
forhold kan navnes en afge-
relse fra @stre Landsreti2012,
hvor en direktgr og hovedak-
tionzr i et selskab blev idomt
en bade for et ulovligt aktio-
nerldn. En hovedaktionzers
ydelse afetlan fra selskabet til
sig selv er ulovligt som et akti-
onerlan, jf. Selskabslovens
forbud mod aktionzerlan. Det
er selve dispositionen, som er
strafbelagt, og det er derfor i
princippet uden betydning,
atlanet efterfolgende indfries
igen. Der er retspraksis for, at
bgden fastsettes til fem pro-
cent af det ulovlige 1an, dog
sdledes at bgden undertiden
nedsettes, safremt ldnet er
tilbagebetalt pd domfzeldel-
sestidspunktet. I den péageel-
dende sag fandt landsretten
imidlertid ingen formildende
omstaendigheder, og baden
blev fastsat til 120.000 kr.

Verserende sager

I den kommende tid vil det
retslige efterspil i sagen om
den krakkede Amagerbank
utvivlsomt padrage sigstorin-
teresse i medierne. Onsdag 6.
april 2016 var sdledes den far-
ste af forventet op mod 160
retsdage i sagskomplekset. I
sagen har Finansiel Stabilitet
sagsggt 11 tidligere medlem-
mer af bankens ledelse for i
alt 900 mio. kr. Erstatnings-
kravene relaterer sig til pasta-
et tilsideseettelse af ledelsens
pligter i en leengere periode
op til bankens endelige sam-
menbrud. Det ggres i den for-
bindelse geldende, at der ik-
ke er udvist tilstreekkelig agt-
pagivenhed i bankens kre-
ditgivning, hvilket forte til
bankens sammenbrud i for-
bindelse med, at flere af ban-
kens storkunder gik konkurs.
Som tidligere nevnter Capin-
ordic-dommen anket, og der
forventes en afggrelse fra Hg-
jesteretilgbetaf2017. Endelig
kan nzvnes, at erstatnings-
sagen mod den tidligere le-
delse og revision i IT Factory
A/S forventes at blive indledt
12017.

\/ Advokaterne skriver

I hver udgave af Erhvervs-
Magasinet vil advokater fra
Lou Advokatfirma pa skift
skrive om aktuelle og al-
ment interessante juridiske
problemstillinger.

Lou Advokatfirma udfe-
rer radgivning og bistand
iseertildanske ogudenland-
ske virksomheder samt or-
ganisationer og private.

Firmaet beskaftiger 60
medarbejdere herafover 20
jurister med individuelle
kompetencer inden for ju-
raens kerneomréder.

En del af firmaets ydelser
er tillige ejendomsadmini-
stration af cirka 7000 enhe-
der.

Med kontorer i Randers,
Aarhus og Kgbenhavn yder
Lou Advokatfirma radgiv-
ning og bistand over hele
landet, og gennem interna-
tional deltagelse i The Ge-
neva Group har firmaet ad-
gang til lokal ekspertise in-
den for juridiske og skatte-
meessige forholdilande over
det meste af verden.

Denne uges slaibent er:
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DON Q\H OTE ER DAD!

Genoplives? - fjaaal maske...
Iscafe?
Detailbutik?
Boligprojekt?
Er du investor og p& udkig efter et spndende projekt?
Vil du vaere lejer pa en central og befeerdet handelsgade?

Har du ideen har vi ejendommen - kom frisk!

Henv. 60 62 80 31
Mail.: Steffen@lindhart.dk

TESTAMENTER

VI KA’ DET DER
MED TESTAMENTER

SKAL DU HAVE LAVET NYT TESTAMENTE,
ELLER ZNDRET DET GAMLE?

KONTAKT 0S FOR UFORPLIGTENDE
SAMTALE/TILBUD PA:

ADVOKATFIRMAET

PALLE SVENDSEN

BRODREGADE 13, 8900 RANDERS C

86421211
E-MAIL: PS@PALLESVENDSEN.DK
WWW.PALLESVENDSEN.DK




